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Порядок

рассмотрения  заявлений  педагогов 

 на   выплату  стимулирующей  части  заработной  платы
1. Педагоги подают  заявление  на  имя  директора  гимназии  с приложением  перечня  компетенций  стимулирующего  характера в  два  срока: до 25 августа, 25  декабря текущего  года.

2. Компетенции  стимулирующего характера  каждого  педагога,  согласно качеству  и  результативности  работы,  рассматриваются заведующими  предметных  кафедр, заместителями директора,  курирующими  данное  направление, в течение последующих   

5 рабочих  дней.
3. Совет  гимназии совместно с директором  распределяет  стимулирующие  надбавки  по  результатам  труда  педагогов по  показателям  компетенций из  стимулирующей  части  фонда  оплаты  труда в соответствии с  региональными, муниципальными и  школьными локальными актами  в  течение  5 дней.
4. Далее   стимулирующие  надбавки  по  результатам  труда  педагогов по  показателям  компетенций  из  стимулирующей  части  фонда  оплаты  труда утверждаются  приказом  директора гимназии  соответственно в  срок  до 1 сентября, 1  января   текущего  года. 
